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PROGRAMA DE MATERIAS COMUN A TODAS LAS OPCIONES DEL CUERPO
TECNICO DE GRADO MEDIO

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Antecedentes. Valores
superiores y principios inspiradores. El Estado Social y Democréatico de
Derecho. Derechos y deberes fundamentales. Los principios rectores de
la politica social y econdmica. Garantias y casos de suspension. El
procedimiento de reforma constitucional.

Tema 2. Los 6rganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales.
El Congreso de los Diputados y el Senado: Composicion y funciones. La
funcion legislativa. El Gobierno del Estado. El Poder Judicial. El Tribunal
Constitucional. El Tribunal de Cuentas y el Defensor del Pueblo.

Tema 3. La organizacion territorial del Estado en la Constitucidn
Espanola. Las Comunidades Autbnomas: Fundamento constitucional.
Los Estatutos de Autonomia. Delimitacién de las funciones vy
competencias del Estado y las Comunidades Autbnomas. Las
potestades legislativas de las Comunidades Auténomas. La
organizacién de las Comunidades Autébnomas.

Tema 4. La Administracion Local: regulacion constitucional. Tipologia
de los entes locales. Distribucion de competencias entre el Estado y las
Comunidades Autbnomas sobre Administracién Local. La organizacion
territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia. EI municipio:
organizacidén 'y competencias. La provincia: organizacidn y
competencias. Las relaciones entre la Comunidad Autbnoma Andaluza
y las Diputaciones provinciales.

Tema 5. La Comunidad Autbnoma de Andalucia: Antecedentes
histérico-culturales. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: proceso
de elaboracién, fundamento, estructura y contenido bdsico.
Competencias de la Comunidad Auténoma. Reforma del Estatuto.

Tema 6. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma de
Andalucia (1): El Parlamento de Andalucia. Composicidn, atribuciones y
funcionamiento. ElI Tribunal Superior de Justicia de Andalucia. El
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Defensor del Pueblo de Andalucia. La Cdmara de Cuentas de Andalucia.
La Oficina Andaluza contra el Fraude y la Corrupcion.

Tema 7. Organizacidn Institucional de la Comunidad Auténoma de
Andalucia (I): La Presidencia de la Junta de Andalucia: Eleccién,
estatuto personal y funciones. El Consejo de Gobierno: Composicion,
cardcter, atribuciones y funcionamiento. Las Comisiones Delegadas y
la Comisidn General de Viceconsejeros y Viceconsejeras. El Consejo
Consultivo de Andalucia: Naturaleza, composicion y funciones.

Tema 8. La Administracién de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
Principios de organizacién, actuacion y atencién ciudadana. Los
Consejeros, Viceconsejeros, Directores Generales, Secretarios
Generales Técnicos y 6rganos andlogos. La organizacidn central y
territorial de la Administracion de la Junta de Andalucia. Entidades
instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tema 9. La Unidn Europea. Los Tratados originarios y modificativos de
la Unidbn Europea. Las instituciones de la Unién Europea. La
representacion de la Junta de Andalucia ante la Unidn Europea. El
Derecho de la UE y sus distintos tipos de fuentes.

Tema 10. Las libertades fundamentales del mercado interior: libre
circulacién de trabajadores, libre circulaciéon de mercancias, libre
circulacién de capitales, libre prestacion de servicios y libertad de
establecimiento. Las principales politicas comunes, con especial
referencia a la politica regional de la Unidbn Europea: Los fondos
estructurales y sus objetivos prioritarios. El presupuesto de la Unién
Europea.

Tema 1. La Administracion Pdblica: concepto, caracteres vy
clasificaciéon. La Administracién y el Derecho: El principio de legalidad.
Las potestades administrativas. La actividad discrecional de la
Administracion. EI Derecho Administrativo: Concepto y contenido.
Autonomia del derecho Administrativo. Criterios de aplicacion.

Tema 12. Fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y clasificacion.
Jerarquia normativa. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del
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Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento: Concepto y clasificacion. La
potestad reglamentaria: Fundamento, titularidad y limites.
Procedimiento de elaboraciobn de los Reglamentos. Fuentes
subsidiarias e indirectas del Derecho Administrativo.

Tema 13. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases. La
competencia: Clases y criterios de delimitacién. El acto administrativo:
Concepto, clases y elementos. La forma de los actos: La motivacién. La
eficacia de los actos administrativos: la notificacién y la publicacién. El
silencio administrativo: naturaleza y régimen juridico. Su regulacion en
la Comunidad Autdnoma. La invalidez y revisidon de oficio de los actos
administrativos. La inderogabilidad singular del reglamento.

Tema 14. El procedimiento administrativo: Naturaleza y fines. El
procedimiento administrativo comdn. Los principios generales.
Abstencién y recusacion. Los interesados. Derechos del interesado en
el procedimiento. Derechos de las personas en sus relaciones con las
Administraciones Publicas. Las fases del procedimiento.

Tema 15. La revision de los actos administrativos. Revision de oficio. Los
recursos administrativos: Concepto, clases y principios generales de su
regulacién. Actos que agotan la via administrativa. La jurisdiccidn
contencioso-administrativa: Concepto y naturaleza.

Tema 16. Los contratos de la Administracion: objeto y finalidad. Ambito
subjetivo de aplicacién. Calificacion de los contratos. El érgano de
contratacion. Capacidad y solvencia del empresario. Régimen de
invalidez. Adjudicacion de los contratos. Ejecucion, modificacién y
extincion de los contratos.

Tema 17. La responsabilidad patrimonial de la Administracion.
Competencias de la Junta de Andalucia. El procedimiento. La
responsabilidad de las autoridades y del personal. Responsabilidad de
la Administracién por actos de sus concesionarios y contratistas. La
potestad sancionadora de la Administracién Publica: principios vy
procedimiento para su ejercicio.



Academia CEAPRO® 954 70 70 00 WWW.ceapro.es

Cuerpo Técnico Facultativo, especialidad educacidn Social Junta de Andalucia

Tema 18. La expropiacién forzosa: regulaciéon constitucional.
Competencias de la Junta de Andalucia. Naturaleza vy justificacion de
la potestad expropiatoria. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento
general. Peculiaridades del procedimiento de urgencia. Procedimientos
especiales. La reversidn de los bienes objeto de la expropiacion.

Tema 19. La actividad subvencionadora de la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus Agencias. Concepto, naturaleza vy
clasificacion de las subvenciones. Organos competentes. El
procedimiento de concesidn y pago de las subvenciones. Justificacion.
Reintegro. Control financiero de las subvenciones. Infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones. La Base de
Datos de Subvenciones y Ayudas Publicas de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Tema 20. Regulacion de la Funcidn Publica de la Junta de Andalucia.
Normas constitucionales. Cardcter de la legislacion estatal. La Ley
5/2023, de 7 de junio, de la Funcién PUblica de Andalucia: Estructura y
contenido. Clases de personal al servicio de la Junta de Andalucia. El
personal funcionario: Provisibn de puestos, carrera profesional,
situaciones administrativas, régimen de incompatibilidades. Normas
reguladoras del personal laboral. Contenido general del Convenio
Colectivo del personal laboral de la Junta de Andalucia.

Tema 21. El presupuesto de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
Concepto y estructura. Los criterios de clasificaciéon de los créditos
presupuestarios. El ciclo presupuestario. El procedimiento general de
ejecucidn del gasto publico. El control de la actividad financiera de la
Comunidad Auténoma de Andalucia: Tipos de control.

Tema 22. Los sistemas informdticos: Conceptos, componentes y
funcionamiento general. Tipos de arquitecturas. Niveles de arquitectura
informdatica. Tendencias actuales de arquitectura informética para
organizaciones complejas. Los procesos cooperativos y la arquitectura
cliente-servidor. Referencia a la arquitectura de la Junta de Andalucia.
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Tema 23. Los sistemas operativos. Los sistemas de gestidon de bases de
datos. Tipologia de los sistemas de informacién. Sistemas de ayuda a
la toma de decisiones, sistemas de trabajo en grupo, sistemas de
tratamiento, almacenamiento y archivo de documentos, sistemas para
tratamiento estadisticos, sistemas inteligentes, correo electronico e
internet. Concrecidén de los sistemas adoptados por la Junta de
Andalucia.

Tema 24. La Administracion Electronica. Gestibn de procesos
administrativos y simplificacion. Las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones. La informacion y los derechos de las personas.
Régimen juridico. El ciudadano en sus relaciones con la administracién
electrénica. Seguridad, privacidad y ciudadania digital.

Tema 25. Las Administraciones Publicas en su entorno y las politicas
publicas. La evaluacidn de las politicas publicas. La ciudadania en el
centro de la actividad pudblica y el interés general. La calidad y la
atencién a la ciudadania. Evaluacion de la calidad de los servicios. Las
cartas de servicios. Iniciativas en Andalucia.

Tema 26. El régimen juridico de la proteccién de los datos de cardcter
personal. Normativa europea y nacional.

Tema 27. Transparencia Yy Gobierno Abierto. Colaboracion vy
Participacion Ciudadana. La Ley de Transparencia Publica de
Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad Activa. El Derecho de
Acceso a la Informacién Publica. EI Consejo de Transparencia y
Proteccidn de Datos de Andalucia.

Tema 28. Prevencidn de riesgos laborales. Normativa estatal de
Prevencién de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consulta y
participacion de los trabajadores. Organizacidon de la prevencién de
riesgos laborales en la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tema 29. Conceptos generales: género, discriminacion, desigualdad,
accion positiva, roles y estereotipos. Discriminacidn por razén de sexo:
discriminacién directa e indirecta, discriminacién salarial. Acoso por
razén de sexo. Discriminacidn en la publicidad y lenguaje sexista.
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Igualdad entre mujeres y hombres igualdad de derechos, de trato y de
oportunidades.  Transversalidad de género. Concepto de
mainstreaming: enfoque integrado de género en las politicas publicas.

Tema 30. Normativa sobre igualdad. La igualdad de género en la
Constitucién y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Normativa
para la promocion de la igualdad de género y para la prevencion y
proteccion integral contra la violencia de género en Andalucia. La
unidad de igualdad y género: funciones. Pertinencia e impacto de
género en la normativa: conceptos y objetivos. Comisién de Impacto
de Género en los Presupuestos Publicos de la Comunidad Autbnoma:
objeto y competencias. Violencia de género. Concepto y tipos de
violencia hacia las mujeres. Prevencién y proteccion integral. Recursos
y programas especificos en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.

PROGRAMA DE MATERIAS ESPECIFICAS DEL CUERPO DE TECNICOS DE
GRADO MEDIO, OPCION EDUCACION SOCIAL (A2.2018)

Tema 1. La Constitucion Espanola. Perspectiva social y educativa. La Ley
Orgdnica de Educacion. Derechos y deberes del menor en el marco
constitucional y educativo espafiol.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia. La Ley de Educacién de Andalucia.
Derechos y deberes del menor en el marco autonémico.

Tema 3. Ley Orgdnica reguladora de la responsabilidad penal de los
menores. Ambito de aplicacién. Repercusiones e implicaciones
socioeducativas que tiene para el/la menor.

Tema 4. Evolucién de la educacion. Los antecedentes hasta la época
contempordnea. Espacios educativos fuera de la escuela. La ciudad
educadora. Educacién a lo largo de la vida. La compensacién
educativa: normativa, objetivos, recursos y dmbitos de actuacion.

Tema 5. La Pedagogia social: evolucidn y concepciones. Los
paradigmas de investigacidon en las ciencias sociales. La Educacion
social como objeto de estudio de la Pedagogia social. Objetivos y
perspectivas de la Educacidn social.
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Tema 6. La planificacién y el desarrollo curricular. Los niveles de
concreciéon curricular. El proyecto educativo de centro. El papel del
educador o educadora social en los procesos de planificacion y
desarrollo curricular.

Tema 7. La organizaciéon y funcionamiento de los centros educativos.
Organos de gobierno y coordinacion docente. El educador/a social y el
trabajo de colaboracidon en el centro educativo.

Tema 8. El desarrollo en la primera infancia: lenguaje y comunicacion,
desarrollo social, motor, afectivo, el pensamiento percepto-motor.
Implicaciones socioeducativas. Educacién para la promocién del
desarrollo personal y social en esta etapa. Problemas y dificultades
mas frecuentes en esta etapa y su respuesta socioeducativa.
Acompanamiento socioeducativo a las familias y al profesorado para
el desarrollo adecuado de esta etapa.

Tema 9. El desarrollo en la nifiez intermedia: lenguaje y comunicacién,
desarrollo social, motor, afectivo y el pensamiento concreto. Educacién
para la promocidn del desarrollo personal y social en esta etapa.
Problemas y dificultades mds frecuentes en esta etapa y su respuesta
socioeducativa. Acompanamiento socioeducativo a las familias y al
profesorado para el desarrollo adecuado de esta etapa.

Tema 10. El desarrollo en la adolescencia y primera juventud: cambios
que acompanan a la pubertad. El desarrollo cognitivo, afectivo, sexual
y moral. Desarrollo social y de la personalidad en la adolescencia.
Influencia del grupo de iguales. Educacién para la promocion del
desarrollo personal y social en esta etapa. Problemas y dificultades
mds frecuentes en esta etapa y su respuesta socioeducativa.
Acompanamiento y apoyo socioeducativo a alumnado, familias y
profesorado para el desarrollo adecuado en esta etapa.

Tema 11. Socializacidon y aprendizaje. La escuela como institucién
socializadora: la transmisidn de pautas sociales y valores. Tradicidon y
patrimonio cultural en el curriculum escolar. Actuacion e intervencion
del educador o educadora social en los procesos de socializacién. Los
movimientos de renovacion pedagdgica, las pedagogias alternativas
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y su incidencia en el desarrollo personal y social. Andlisis sistémico de
la institucion escolar. La escuela como sistema de interacciones. El
enfoque sistémico en la intervencién socioeducativa.

Tema 12. La dimensidn moral de la educacidn. Actitudes y valores
morales a través de las dreas del curriculo. La educacién del
razonamiento y del juicio moral. Actuacién e intervencién del educador
o educadora social en el desarrollo de actitudes y valores morales.
Educacién para la ciudadania y para el desarrollo del pensamiento
critico.

Tema 13. Educacion para la convivencia y para la paz. La educacion y
el desarrollo de actitudes cooperativas, democrdticas y civicas. La
convivencia en los centros educativos. El Proyecto Educativo y el
Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento. Actuacion e
intervencion del educador o educadora social en el desarrollo de la
Educacién para la convivencia y para la paz. Planes y programas
educativos para la mejora de la convivencia en los centros educativos.

Tema 14. Educacién para la igualdad y educacion en la diversidad.
Educacién no discriminatoria. Eliminacién de prejuicios sexistas vy
xendfobos en la escuela. Actuacion e intervencion del educador o
educadora social en el desarrollo de la educacion para la igualdad, la
coeducaciodn, el desarrollo de valores igualitarios y la prevencion de la
radicalizacion.

Tema 15. Educacién para la salud. La escuela como promotora de la
salud y el bienestar emocional. Las conductas y los hdbitos saludables.
Educacién afectivo sexual. Prevencién de las adicciones. Actuacion e
intervencion del educador o educadora social en el desarrollo de la
educacion para la salud y educacion de los sentimientos.

Tema 16. Educacion para el ocio y el tiempo libre. Modelos y estrategias
de intervencion desde el campo socioeducativo. Recursos culturales y
sociales para el ocio y el tiempo libre. Agentes para la intervencion
social en el dmbito del tiempo libre. Actuacidon e intervencidén del
educador o educadora social en el desarrollo de la educacién para el
ocio y el tiempo libre.
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Tema 17. Las habilidades y competencias sociales. Concepto y
aplicacion. Desarrollo formativo de las habilidades y competencias
sociales por parte del educador o educadora social. El asertividad y los
estilos de comunicacién pasivos y/o agresivos. Técnicas asertivas y
entrenamiento educativo. Regulaciéon de conflictos. La mediacion.

Tema 18. Aspectos e implicaciones socioeducativas de la diversidad.
Condicionantes y caracteristicas personales del alumnado relevantes
para el desarrollo del aprendizaje. Atencién a la diversidad desde la
Educacién social en los centros educativos. Ambitos de intervencion. El
enfoque preventivo de los problemas escolares. La escuela inclusiva
como respuesta socioeducativa. Programas institucionales para la
atencion a las necesidades socioeducativas asociados a contextos
socioculturales desfavorecidos o a situaciones personales.

Tema 19. El trabajo socioeducativo con alumnado en situacion de
riesgo y/o desamparo social. Concepto de riesgo social. Evaluacion del
riesgo social. Procesos de acompanamiento, mentoria y tutorizacion.
Accidén con colectivos especialmente vulnerables. Los menores y
jovenes en conflicto social. Intervenciéon con el menor y la comunidad.
Coordinacidn Institucional y programas integrales. Planes y programas
socioeducativos para la mejora de la insercion social y escolar del
alumnado en situacion de riesgo social. Implicacién de los educadores
o educadoras sociales con los menores en conflicto social.

Tema 20. Absentismo escolar y su incidencia en el Gmbito educativo,
social y personal. Normativa reguladora sobre el absentismo escolar.
Instituciones y organismos con competencia en materia de
absentismo escolar. El absentismo escolar y la colaboracion social:
Voluntariado, ONGs, AMPAS y Ayuntamientos.

Tema 21. Causas y motivos del absentismo escolar. Estructura y
agentes sociales que intervienen en la prevencion, control y
seguimiento del absentismo escolar. Procesos de coordinacion en los
distintos dmbitos de intervencion. Medidas, recursos y programas
dirigidos a la prevencidn, control y seguimiento del absentismo escolar.
Implicacion de los educadores o educadoras sociales en los procesos
de prevencion, control y seguimiento del absentismo escolar.
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Tema 22. El maltrato infantil y juvenil. Definicidn y tipos de maltrato en
la infancia y en la adolescencia. Deteccion del maltrato en el dmbito
educativo. Accidn socioeducativa en situaciones de maltrato infantil y
juvenil desde el centro educativo. Normativa, planes y protocolos
especificos de accién socioeducativa con alumnado en situacién de
maltrato infantil o juvenil. Planes integrales y coordinacion institucional
en materia de maltrato infantil y juvenil. El papel del educador o
educadora social con alumnado y familias para la prevencion e
intervencion sobre el maltrato infantojuvenil.

Tema 23. Organizacion y estructura del sistema de orientacion y apoyo
en Andalucia. Los Equipos de Orientacién Educativa. Los
Departamentos de Orientacién. Funciones principales del tutor y la
tutora en el centro educativo. El rol del educador o educadora social en
la accidn tutorial y apoyo a las familias. La coordinacién con los equipos
y departamentos de orientacion educativa y otras instituciones.

Tema 24. El/la educador/a social como apoyo técnico especializado en
el desarrollo de medidas preventivas, habilitadoras y compensadoras.
El asesoramiento colaborativo y la atencion compartida con el
alumnado en situacion de riesgo. La orientacion profesional y el papel
del educador y de la educadora social en los procesos de toma de
decisidon vocacional. Coordinacién con el equipo o departamento de
orientacion en los centros de primaria y secundaria.

Tema 25. Competencias profesionales del educador y la educadora
social. Ambitos, sectores y dreas de intervencién del educador o
educadora social. Modelos de intervencion. El educador o educadora
social dentro de un equipo multiprofesional. Técnicas de observacién
aplicadas a la educacién social: la entrevista como instrumento para
el andlisis de la realidad de los aspectos personales, familiares y
sociales. La estrategia de ética de los servicios sociales de Andalucia. El
secreto profesional. Conflictos y deliberacion ética en la prdéctica
profesional. Cédigo deontoldgico.

Tema 26. El educador o educadora social en el dmbito educativo.
Justificacién y motivos para la intervencién socioeducativa. Ambitos y
funciones del educador y la educadora social en el Gmbito educativo.
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Organizacion, planificacion y modelos de intervencién del educador o
educadora social en el Gmbito educativo.

Tema 27. Métodos y técnicas de intervencidn socioeducativa en el
dmbito escolar. El estudio de necesidades. Disefio, planificacidon y
metodologia en la intervencién socioeducativa. La integralidad de las
acciones como referente para la intervencién socioeducativa. El
estudio de casos.

Tema 28. La investigacion en Educacién social. El rol de investigador/a
del/de la educador/a social. Paradigmas y métodos. Estrategias y
técnicas de recogida de datos. Andlisis de datos. La investigacion-
accién-participativa. El informe de investigacion. Investigacidon sobre
problemas y cuestiones fundamentales relacionadas con el sistema
educativo.

Tema 29. El sistema publico de servicios sociales en Andalucia. La Ley
9/2016, de 27 de diciembre, de servicios sociales de Andalucia. Régimen
juridico, desarrollo normativo y planificacion estratégica. Estructura
funcional y territorial. Catdlogo de Prestaciones de los servicios
sociales. Proceso de Intervencion (PRISO). Los equipos profesionales de
los servicios sociales. La Historia Social Unica Electrénica, como
instrumento técnico.

Tema 30. La educacioén inclusiva. Estrategias y procesos que favorecen
la inclusidn educativa y social. El aprendizaje dialégico y las
Comunidades de Aprendizaje. El papel del educador o educadora
social en los procesos de inclusion.

Tema 31. El proceso de evaluacién en el dmbito socioeducativo.
Concepciones y paradigmas de la evaluacion. Técnicas e instrumentos
de evaluacion en el dmbito socioeducativo. El educador o educadora
social como evaluador de programas.

Tema 32. La intervencién familiar del educador o educadora social. La
familia como agente de socializacion. El papel educativo de la familia.
Tipologia de familias. La familia desde el punto de vista educativo,
socioloégico, antropolbgico, psicoldégico y juridico. Cambios en las
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familias, roles. Violencia intrafamiliar: repercusiones en el ambito
educativo. Propuestas de accién socioeducativa. El papel de la familia
en el proceso socioeducativo del alumnado. Derechos y deberes de las
familias en el sistema educativo. La participacién de la familia en los
organos colegiados. Normativa.

Tema 33. La dinamizacién sociofamiliar en la Comunidad Educativa.
Trabajos individuales, entrevistas grupales, talleres y escuelas de
familias. Familias y asociacionismo en el @mbito educativo: el papel del
educador y la educadora social en la orientacién y formaciéon para las
asociaciones de madres y padres. El papel de las familias en las
comunidades de aprendizaje.

Tema 34. El/la educador/a social en contextos multiculturales. Los
procesos de mediacidn intercultural. La Educacion Intercultural en el
dmbito educativo. Estrategias, metodologia y técnicas de intervencion
para la convivencia en contextos multiculturales. La poblacion gitana:
necesidades y procesos de inclusién escolar o social. El educador o
educadora social como animador sociocultural.

Tema 35. Pedagogia de grupos. Tipologiag, estructura y evolucion de los
grupos. Los procesos de comunicacidn en los grupos. Factores de
cohesion grupal. Principales técnicas de dinamizacidn grupal.
Implicaciones de la dindmica de grupos en relacién con la intervencién
socioeducativa. El educador o educadora social como dinamizador/a
social en el Gmbito escolar.

Tema 36. Las redes sociales. Caracteristicas y elementos de las redes
sociales. Redes sociales en el contexto urbano y rural. La Comunidad
Educativa como red social: agentes, relaciones de comunicacion y
estrategias para la formacion. Factores que favorecen las relaciones en
la Comunidad Educativa.

Tema 37. Los agentes de colaboracién social. El voluntariado y las
organizaciones no gubernamentales. Coordinacién y seguimiento de
los programas institucionales: absentismo y abandono prematuro del
sistema escolar, alumnado en situacidon de riesgo, participacion y
colaboracion familiar.
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Tema 38. El papel del/la educador o educadora social en la
participacion del alumnado. Espacios de participacién del alumnado
en el sistema educativo. Normativa y programas de referencia.
Estrategias de dinamizacion de la participacion del alumnado en la
comunidad educativa y en el territorio. El asociacionismo en los centros
educativos. Modelos y estrategias comunitarias de participacion
infantil y juvenil.

Tema 39. Educacién de personas adultas y educacidn permanente
como dmbito de accidén de la Educacion social. La educacién a lo largo
de la vida y sus implicaciones en el sistema educativo. El modelo social
en la educacién permanente. La educacion permanente y de personas
adultas en la normativa estatal y de Andalucia. Modelos y programas
de intervencidon socioeducativa en la educaciéon de adultos y la
educacion permanente. La organizacién de la Educacion Permanente
en Andalucia. El desarrollo comunitario como fin de la Educacién
permanente.

Tema 40. Las zonas en riesgo de exclusion social. Iniciativas
institucionales para la intervencidbn comunitaria integral. La
intervencion del educador o educadora social en una zona
socioculturalmente desfavorecida: estrategias y técnicas para el
andlisis de necesidades sociales y educativas. Modelos y estrategias
de intervencidén. Estrategia Regional Andaluza para la Cohesion e
Inclusién Social. Intervencién en Zonas desfavorecidas (ERACIS).
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